COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d’Oro al Merito Civile

CITTA DI ULLA COMUNE DI MONTIGNOSO

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
GARA A PROCEDURA NEGOZIATA
(Artt. 36, comma 2, lett. b) e 95 del D.Lgs 50/2016)
VERBALE DI GARA N. 3

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’APPALTO DEI SERVIZI COMPLEMENTARI DI
SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE MENSE SCOLASTICHE - N. GARA 6592717 - N. CIG.
68917124A7

L’anno DUEMILASEDICI il giorno VENTUNO del mese di DICEMBRE (21/12/2016), alle ore
10.15 in Carrara, presso la sede comunale di Piazza 2 Giugno, viene esperita la gara a procedura
negoziata per 'affidamento dei servizi in oggetto indicati.

La Commissione, in seduta riservata, inizia I'esame degli elaborati presentati dai concorrenti
ammessi alla gara, contenuti nella Busta “B” — OFFERTA TECNICA : MAX PUNTI 30/100.

Il punteggio relativo alla qualita, per un massimo di punti 30, verra attribuito sulla base dei
seguenti criteri:

Progetto di gestione del servizio articolato in: Max punti 21
- Organizzazione del personale e gestione delle sostituzioni
.... Puntida0a9
- Modalita di coordinamento e supervisione del servizio .....
puntidaO0ab
- Sistema di verifica e di controllo della qualita del servizio
....Puntida0a?7
Servizi aggiuntivi (senza alcun onere finanziario per il Max punti 9
Comune)

Il concorrente potra indicare un numero massimo di servizi
aggiuntivi pari a 3 (tre).

Per ciascun servizio aggiuntivo proposto sara assegnato un
punteggio da 0 a 3 sulla base della consistenza e coerenza con il
servizio e del valore finanziario

La Commissione prende in esame I'offerta tecnica presentata dal concorrente MA.RIS.

Il progetto di gestione presentato si articola in tre parti corrispondenti alle tre sottoarticolazioni del
progetto di gestione indicate nei criteri di aggiudicazione.

-Organizzazione del personale e gestione delle sostituzioni (Punti da 0 a 9)

L'organizzazione del personale viene descritta in modo dettagliato. |l sistema organizzativo di
gestione delle sostituzioni proposto si pud considerare sufficientemente efficace ed efficiente
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Punteggio assegnato: 7
- Modalita di coordinamento e supervisione del servizio (punti da 0 a 5)

Viene descritta la struttura organizzativa della cooperativa e prevista una figura di coordinatore che
rappresenta il referente della Stazione Appaltante; quanto proposto viene considerato sufficiente

Punteggio assegnato: 3

- Sistema di verifica e di controllo della qualita del servizio (Punti da 0 a 7): il sistema di verifica e di
controllo della qualita proposto risulta ben delineato ed efficace

Punteggio assegnato: 6

Vengono valutati i SERVIZI AGGIUNTIVI proposti.
Il concorrente propone i seguenti servizi aggiuntivi:

1)N. 4 ore settimanali di servizio aggiuntive — trattandosi di servizio aggiuntivo consistente e
coerente con il servizio in gara vengono attribuiti PUNTI 3

2)Messa a disposizione di attrezzature per lo svolgimento delle attivita di pulizia e guanti monouso
- Poiché, in base al capitolato, i guanti monouso sono gia a carico della Ditta aggiudicataria, viene
valutato il servizio aggiuntivo proposto limitatamente alle attrezzature per lo svolgimento delle
attivita di pulizia; tenuto conto della consistenza e della coerenza con il servizio da aggiudicare,
vengono attribuiti PUNTI 2

3)Corso di educazione civica da svolgere durante I'accompagnamento dei bambini sugli
scuolabus. Trattandosi di servizio non attinente vengono attributi PUNTI O

Terminata la valutazione dell’offerta tecnica presentata dal concorrente MA.RIS,, la
Commissione esamina quella presentata da A.T.l. DUCATUS/MAGNOLIA.

Il progetto di gestione si articola in : A1) sistema organizzativo della Cooperativa, A2) Metodologie
tecniche operative per esecuzione servizi, a3) Tipo di attrezzature, prodotti utilizzati, sicurezza, A4)
Formazione del personale, A5) Possesso certificazioni. Tali articolazioni non corrispondono alle
sottoarticolazioni del progetto di gestione indicate nei criteri di aggiudicazione.

-Organizzazione del personale e gestione delle sostituzioni (Punti da 0 a 9)

L’organizzazione del personale non viene descritta in modo dettagliato; vengono invece descritte
in modo esaustivo le procedure di sostituzione del personale e la gestione del’'emergenza, che si
possono considerare sufficientemente efficaci ed efficienti

Punteggio assegnato: 6

- Modalita di coordinamento e supervisione del servizio (punti da 0 a 5)

Il concorrente non indica le modalita di coordinamento e supervisione del servizio.
Punteggio assegnato: 0

- Sistema di verifica e di controllo della qualita del servizio (Puntida 0 a 7)

Il concorrente non delinea il sistema che adottera in caso di aggiudicazione. Nel progetto vengono
soltanto accennati i controlli di qualita dei servizi erogati.

Punteggio assegnato: 2

Si valutano, infine, i SERVIZI AGGIUNTIVI.
Il concorrente non propone servizi aggiuntivi pertanto il punteggio assegnato e: 0



Terminata la valutazione delle offerte tecniche e attribuito il punteggio per ognuna delle
componenti dell'offerta tecnica stessa, la Commissione procede a stilare la graduatoria provvisoria

data dall'applicazione del punteggio all'offerta tecnica al quale andra sommato il punteggio
dell’'offerta economica.

L'esito & il seguente:
1. COOPERATIVA MA.RIS: PUNTI 21
2. ATI DUCAUS LUNIGIANAE/MAGNOLIA: PUNTI 8

Del che si & redatto il presente verbale.

Letto, approvato e sottoscritto.
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