COMUNE DI CARRARA Ly
ernrates i Mediplia 8'0ra 3l Merito O jle Citta di Aulla

Centrale Unjca di Committenza tra i Comuni di Carrara, Aulla e Montignoso

VERBALE DI GARA N.2

PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI EDUCATIVI DELL’ASILO NIDO ™~
COMUNALE “IL GIRASOLE" E DI PULIZIA DEI LOCALI SEDE DELL'ASILO NIDO,
(N.GARA 6768798 CIG: 7108588065)
Limporto a base di gara é pari ad € 135.675,00, oltre IVA, di cui € 135,000,00 quale importo soggetto
a ribasso ed € 675,00 quali costi della sicurezza da rischi inlerferenziali.
L'anno DUEMILADICIASSETTE il giomo TRE del mese di AGOSTO (03/08/2017), alle ore 14.30, in
sedula riservata, sl riunisce la Commissione giudicatrice, nominata con Determinazione del Dtrigenig
Settore Alfari Generali e Personale del Comune di Carrara, Comune Capofila della Centrale Unica di
Commiltenza (C.U.C.), n.90 del 17/07/2017 nelle persone dei seguenti signori:
« Dotl. Luciana Michelelli - Dirigente IV Direzione Comune di Aulla-Presidente;
* Doll.ssa Emilia Giambutli-Istruttore Direttivo Amm.vo. del Comune di Villafranca - Componente; )
= Dolt.Gianmallia Tasso, Istruttore Direttivo del Comune di Aulla- Componenls; ; }
Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la Dolt.ssa Daniela Bicchieri, Responsabile UO Gare e ‘,’ i
Contratti del Comune di Carrara. =
Come slabilito dalla determinazione a conltrarre del Dirigente del IV Settore Servizi alla Cilta’ del /)
Comune di Aulla n. 590 del 09/06/2017 in atti, I'aggiudicazione del servizio viene effelluata applicando
il criterio deli'offerta "economicamente pili vantaggiosa”, ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. 50/2016.
La Commissione attribuira il punteggio relativo alla qualita del servizio secondo i seguenti criteri e |
sottopunteggi, per un massimo di 50/100 PUNTI, come indicato nel Capilolato e nella lettera invito :
A) Progetto educativo e di gestione tecnico organizzativa del Max punti 35
servizio articolato nelle seguenti sezioni:
A1) Principi educativo/pedagogici, stralegie e definizione degli
obieltivi e risullali da raggiungere: Puntida 0 a 3; [
A.2) Qrganizzazione dei gruppi di bambini, utilizzo degli spazi e {\
dei materiali didattici in relazione alle diverse fasce d'eta e 9 \ |
organizzazione della giornata educativa: Puntida 0 a 10; S~
A.3) Modalita organizzazione del personale: numero di educatori B
e/o ausiliari che saranno ulilizzali nel servizio, lurni, compresenze
nelle diverse fasce orarie, modalita di gestione delle sostituzioni:
Puntida0a6 / :i /
A.4) Modalita di coordinamento e supervisione del servizio: Punti
da0ad; E
A.5) Sistema di verifica e di controllo della qualita del servizio _I‘,'
R
3




inteso sia come controllo interno che come valutazione del
gradimento degli utenti: Punti da 0 a 6;

A.6) Partecipazione delle famiglie alla vila del nido: Madalitd e
lempi di partecipazione e modalita di comunicazione con le
famiglie: Punti da 0 a 6; ———
B) Servizi aggiuntivi (senza alcun onere finanziario per il Max punti 15
Comune)

Il concorrente potra indicare un numero massimo di servizi
aggiuntivi pari a 3 (tre).

Per ciascun servizio aggiuntivo proposto sara assegnato un
punteggio da 0 a 5 sulla base della consistenza e coerenza con il

servizio sla sotto il profilo della qualita tecnica che del valore
finanziario.

l.a Commissione inizia dapprima I'esame del criterio A.1) relativa ai “Principi educativo/pedagogic,
strategie e definizione degli obieltivi e risultali da raggiungere” partendo dal concorrente n.1)
C.A.D.A.L. Soc.Cooperativa che ha riportato il seguente punteggio, per la seguente motivazione:

» Punti 2: Il concorrente ha sviluppato in modo soddisfacente i principi, le strategie e gli obiettivi;

La Commissione prosegue esaminando il criterio A.1) del concorrente n.2) G. Di_Vitfmrio,
Soc.Cooperativa Sociale Onlus, che ha riportato il seguente punteggio, per la seguente motivazione:

= Punti 2: Il concorrente ha sviluppato in maodo soddisfacente i principi, le strategie e gli obiettivi;

T
La Commissione esamina il criterio A,2) relativo all' “Organizzazione dei gruppi q’f bambini, gtiﬁzzo <
degli spazi e dei materiali didattici in relazione alle diverse fasce d'eta e organizzazione defia giornata  -_(
educativa” partendo dal concorrente n.1) C.A.D.A.L. Soc,Cooperativa che ha riporiato il seguente
punteggio, per la seguente motivazione: \1@

* Punti 8 Il concorrente ha ben sviluppato il punto presentando una proposta di organizzazione
dei gruppi di bambini e di utilizzo degli spazi che viene giudicata precisa e soddisfacente. In
particolare, 'organizzazione della giornata educativa & descritta in modo deltagliato e puntuale.

La Commissione prosegue esaminando il criterio A.2) del concorrente n.2) G Di_Vit_torio,
Soc.Cooperativa Sociale Onlus, che ha riporiato il seguente punteggio, per la seguente motivazione:

= Punti 7: Il concarrente ha presentalo una proposta di organizzazione dei gruppi di bambini e‘di
utilizzo degli spazi che viene giudicata soddisfacente. L'organizzazione della giornata educativa .
& descritta in modo sufficiente;

La Commissione esamina il criterio A.3) relalivo alla "Modalita organizzazione del personale: numero
di educalori e/o ausiliari che saranno ulilizzali nel servizio, lurni, compresenze nelle diverse fasce
orarie, modalita di gestione delle sostituzioni” parlendo dal concorrente n.1) C.A.D.A.L.
Soc.Cooperativa che ha riportato il seguente punteggio, per la seguente motivazione:

= Punti 6: Vengono valutati, in parlicolare, i seguenti dati forniti dal concorrente: numero di
educatori presenti nelle varie fasce orarie, numero complessivo di ore seftimanali dei 6
educatori che saranno utilizzati, numero di ore settimanali destinate alla pulizia dei locali dopo
la chiusura del servizio;

La Commissione esamina il criterio A.3) del concorrente n.2) G, Di Vittorio, Soc.Cooperativa Q\
Sociale Onlus, che ha riporlalo il seguente punteggio, per la seguente motivazione: S

* Punti 4: Vengono valutati, in particolare, i seguenti dati forniti dal concorrente: numero di
educatori presenli nelle varie fasce orarie, numero complessivo di Orerseltlmanall .L'IEI 6 / ‘,_)/
educatori che saranno ulilizzati , numero di ore seltimanali destinate alla pulizia dei locali dopo
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la chiusura del servizio . Si rileva che, nell'ultima mezz'ora di aperlura giornaliera (dal lunedi al
venerdi) e nell'ultima ora di apertura il sabato, & presente un solo educatore, in contrasto con
I'art. 11 del capilolato speciale d'appalto.

Il Presidente da atlo che la Commissione procedera all'esame degli altri punti dell'offerta tecnica dei
concorrenti ammessi, in una successiva seduta riservata fissata per il giorno mercoledi 09 Agasto alle
ore 9.30, in accordo con gli altri componenti della Commissione di gara.

La seduta si conclude alle ore 17.30.
Letto, approvato e sottoscrilto.
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