
Allegato  2

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI  DI AGGIUDICAZIONE

1.REQUISITI 

I soggetti partecipanti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti di  ordine generale:

-Insussistenza dei motivi di esclusione di cui agli art.94,95,96,97,98 del D.lgs.36/2023;

Requisiti di idoneità professionale (art.100 del D.lgs36/2023): 

1) Iscrizione, per attività ipertinenti l’oggetto della presente gara, nel registro delle imprese 
della C.C.I.A.A. o analogo registro di stato estero aderente alla U.E.;

2) Iscrizione nel Registro Unico degli Intermediari Assicurativi e Riassicurativi (RUI) – sezione 
B – di  cui  all’art.  109 del D.Lgs.  209/2005 (già Albo Broker di  cui  alla L.  792/1984) e del 
Regolamento IVASS n. 40 del 02.08.2018 e s.m.i..

Requisiti di Capacità economica e finanziaria (art.100 del D.lgs36/2023) : 

-Aver realizzato  nei migliori tre anni degli ultimi cinque  un fatturato globale almeno pari ad  euro 
50.195,48.

Requisiti di Capacità tecnica e professionale(art.100 del D.lgs36/2023) : 

1)  Aver svolto, negli ultimi dieci anni,  servizi di brokeraggio assicurativo a favore di almeno tre 
Enti Pubblici;

2) Aver in corso la polizza di assicurazione R.C. per negligenza o errori professionali prevista dal  
D.Lgs.  209/2005 per tutta la durata contrattuale,  con un massimale pari  o superiore ad euro 
2.500.000,00.

2. CRITERI  DI AGGIUDICAZIONE

Il servizio sarà aggiudicato mediante il  criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 
sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023.

La valutazione delle offerte sarà effettuata da una apposita commissione, nominata ai sensi dell'art. 93 del  
D.lgs. n. 36/2023.

La valutazione dell'offerta sarà effettuata in base ai seguenti punteggi:

OFFERTA PUNTEGGIO MASSIMO

Offerta tecnico-qualitativa 100 punti

Offerta economica 0 punti

La Commissione attribuirà il punteggio relativo all'offerta tecnica sulla base dei criteri di valutazione 
elencati nella sottostante tabella 



A) Modalità di svolgimento del servizio 

Il concorrente deve illustrare in modo chiaro e sintetico la metodologia e 
le modalità proposte per lo svolgimento del servizio 

Punti da 0 a 35

Punteggio massimo 35

B) Assetto organizzativo

Il concorrente deve illustrare la struttura organizzativa che sarà utilizzata 
per il servizio in oggetto in caso di aggiudicazione.

Saranno  valutate:  le  risorse  tecniche,  le  risorse  umane,  le  qualifiche 
professionali e l'esperienza del Referente e dei componenti dello staff che 

si interfaccerà con il Comune   Punti da 0 a 20

Punteggio massimo 20

C) Progetto di Aggiornamento e formazione del personale

Il concorrente deve illustrare la proposta di aggiornamento e formazione 
offerta al personale dell'ente in materia assicurativa.

Saranno valutati in particolare:  il numero di ore di formazione, i 
contenuti delle proposte formative e le modalità di svolgimento

Punti da 0 a 15

Punteggio massimo 15

D) Supporti informatici messi a disposizione

Il concorrente dovrà descrivere i software/supporti informatici messi a 
disposizione del Comune, con particolare riferimento alla possibilità per 
l'Ente di visualizzare i sinistri attivi e passivi,  accedere alla singola 
pratica per avere informazioni di dettaglio su ciascun sinistro e 
verificarne  lo stato 

Punti 15

E) Servizi aggiuntivi (senza alcun onere finanziario per il Comune)

Il concorrente potrà indicare un numero massimo di servizi aggiuntivi 
pari a 3 (tre). 

Per ciascun servizio aggiuntivo proposto sarà assegnato un punteggio da 
0 a 5 sulla base della coerenza con il servizio, dell'utilità e del valore 
economico

Punteggio massimo 15

Al fine di consentire alla Commissione la valutazione dell'offerta, il concorrente dovrà presentare una 
relazione tecnica-illustrativa, redatta su fogli formato A4 (massimo 10 facciate)

La relazione dovrà essere articolata in sezioni, una per ogni criterio di valutazione (A, B, C, D, E). 



Relativamente a ciascun criterio,  ciascun commissario esprime il proprio giudizio attraverso un coefficiente 
tra quelli riportati nella tabella sottostante 

Giudizio coefficienti

Ottimo 1

Buono 0,8

Sufficiente 0,6

Insufficiente 0,3

Non valutabile 0

Il punteggio è dato dalla seguente formula: p = mc * punteggio massimo attribuibile.

dove mc = media aritmetica dei coefficienti corrispondenti al giudizio espresso da ciascun commissario

Per ciascun concorrente, il calcolo del punteggio complessivo sarà effettuato sommando i punteggi ottenuti  
nella valutazione di ciascun criterio.

Si precisa che i punteggi assegnati saranno arrotondati alla seconda cifra decimale (al centesimo inferiore se 
la terza cifra decimale è < 5, al centesimo superiore se la terza cifra decimale è >= 5)

L’aggiudicazione verrà effettuata a favore della Ditta che avrà riportato complessivamente il punteggio più 
alto. 


