
A tutti i dipendenti del Comune di Aulla 
 

 

Si informano tutti i dipendenti interessati in possesso dei requisiti stabiliti dalla 

normativa vigente, che è indetta una procedura comparativa per la progressione 

tra le aree c.d. “in deroga”, riservata al personale di ruolo dell’Ente, al fine di 

valorizzare le professionalità interne ed in forza di quanto disposto dall’art. 13, 

commi 6, 7 e 8, del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022, triennio 

2019-2021, per la copertura di: 

a) n. 1 posto di FUNZIONARIO TECNICO (EX CATEGORIA D), da 

destinarsi al SETTORE TECNICO; 

b) n. 1 posto di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CATEGORIA C) da 

destinare al 1° SETTORE o al 2°SETTORE. 

La scadenza di presentazione della domanda è il giorno 28 gennaio 2024. 

 


