SCHEMA DI DOMANDA





Al Dirigente del 3° Settore Affari Generali e del Personale 
          Comune di AULLA  (MS) 
              Piazza Gramsci 24 54011 AULLA (MS)
inviata a mezzo PEC alla casella: comune.aulla@postacert.toscana.it
Domanda di partecipazione alla procedura selettiva di mobilità volontaria per la copertura con contratto a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Area Tecnica, Cat. D1 presso il 1° Settore,  mediante passaggio diretto ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001, s.m.i.

Il/La sottoscritto/a ….…………………...……………………………………………………………...........,

nato/a il …….……………….,a ……………………………………………… (     ),  residente in .……….

…………………………… via/piazza ……………………………………………………….....…, n. ……..

C.F.  ……………………………………………..reperibile al numero telefonico ………………………….

al numero di fax …………………………………..………, presa visione dell’avviso relativo all’oggetto.

CHIEDE
di partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
1) di essere dipendente a tempo indeterminato ed a tempo pieno della seguente amministrazione pubblica: …………………………………………………………………………………………….……

2) di essere inquadrato dalla data del
nella seguente

area/categoria/qualifica ……… posizione economica
con profilo professionale di

……………………………………………………………………………………………………

……………………….., equivalente alla categoria e profilo del CCNL regioni e autonomie locali, richiesti nell’avviso. 

Che i servizi espletati nei diversi profili professionali o in categorie o Amministrazioni diverse sono i seguenti: (indicare in modo analitico)

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

3) di possedere il seguente titolo di studio ……………………………………………………….........

……………………………. conseguito nell’anno …..…. con la seguente votazione ….…./..…..;

4) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli specifici:

a) ………………………………………………………………………………………………..………

b) ………………………………………………………………………………………………..………

c) ………………………………………………………………………………………………..………

d) ………………………………………………………………………………………….….…………

e) ………………………………………………………………………………………………………

f) ……………………………………………………………………………………………….………

5) di essere/non essere in posizione di comando presso il Comune di Aulla

6) Di avere/non avere riportato provvedimenti disciplinari, eventuali esoneri o limitazioni temporanee o definitive dalle mansioni del profilo professionale rivestito.

7) Di essere a conoscenza che l’eventuale assunzione è condizionata alla mancata  assegnazione di personale da parte di una delle amministrazioni pubbliche di cui al comma 2 dell'art. 34 bis del D.Lgs n° 165/2011 nonché all’approvazione del piano annuale 2021 e triennale 2021/2023 del fabbisogno del personale ed alla conseguente  positiva verifica delle possibilità assunzionali ai sensi del D.M. 17 marzo 2020 ed al rispetto degli altri eventuali vincoli previsti nel 2021.
Infine il sottoscritto

DICHIARA
di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nell’avviso di procedura comparativa;

che tutte le comunicazioni inerenti la procedura dovranno essere inviate ad uno dei seguenti recapiti: via/piazza ................................................................................................., n. .............

località
.............................................. (         ) tel
……………………………………………

mail ........................................................................ PEC …………...............................................

ALLEGATI OBBLIGATORI A PENA DI ESCLUSIONE

1. curriculum vitae, professionale e formativo, redatto secondo il modello allegato al bando di mobilità;

2. dichiarazione di disponibilità di massima al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;

3. copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità.

………………………..……., lì………………..………

Firma

……………………………………………
NB: Lo schema della domanda è disponibile in formato .doc e dovrà essere adattato alle specifiche esigenze di spazio di ogni singolo candidato.
SCHEMA CURRICULUM

CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE E FORMATIVO (allegato alla domanda di partecipazione alla procedura selettiva di mobilità volontaria per la copertura con contratto a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Area Tecnica, Cat. D1 , presso il 1° Settore  mediante passaggio diretto ai sensi dell’art. 30  del d.lgs. 165/2001, s.m.i.)

Il/La sottoscritto/a ….………………………………………………………………………………………...

nato/a  a ……………………………………………………………….. (           ) il …………..…….……..

residente  in  .………………………………..…………………, via/piazza ………………………………

……………………………………….....…, n. ……. C.F. 
,

consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
1. di possedere il seguente titolo di studio ……………………………………………………………..

…………………………………………………………………….......... conseguito nell’anno ………..…

con la seguente votazione ………/…………;

2. Di avere prestato servizio presso Amministrazioni Comunali con collocazione nella medesima qualifica  e stesso Profilo professionale in ruoli analoghi a quello da ricoprire nei seguenti periodi:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………..…………….

3.
Di avere prestato servizio prestato presso Amministrazioni Pubbliche non appartenenti al Comparto Regioni, Enti Locali con collocazione nella medesima Categoria e stesso Profilo professionale (o equivalente) nei seguenti periodi:

…………………………………………………………………………………………………………..……

……………………………………………………………………………………………………..…………

……………………………………………………………………………………………………..…………

4 .
Di avere espletato le seguenti attività professionali e conseguiti gli altri titoli di studio e specializzazioni, formalmente documentabili, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera attinenti la specifica posizione funzionale da conferire:

· titoli di specializzazione o abilitazione o qualificazione professionale riferibili al posto da ricoprire:

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

· attività professionale derivante da specifici e qualificati incarichi:

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

· titoli di qualificazione professionale acquisiti con valutazione finale:

………………………………………………………………………………………………….………….……

……………………………………………………………………………………………………………..……

· titoli di qualificazione professionale acquisiti senza valutazione finale:

…………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………….…

· Di possedere i seguenti altri titoli:

……………………………………………………………………..…………………………………………..

……………………………………………………………………….……………………………….....….….

Altre notizie che il candidato ritiene di riportare:

……………………………………………………………………………………………………….….……

…………………………………………………………………………………………………………..……

………………………..……., lì………………..………

Firma

……………………………………………
NB: Lo schema del curriculum vitae è disponibile in formato .doc e dovrà essere adattato alle specifiche esigenze di spazio di ogni singolo candidato.
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