CITTA'DIAULLA

Medaglia d'Oro al Merito Civile

Provincia di Massa Carrara

TERRITORIO,COMMERCIO, VIGILANZA E PROTEZIONE CIVILE

ATTIVITA' PRODUTTIVE, COMMERCIO, SUAP, PROTEZIONE CIVILE

DETERMINAZIONE N. 848 Del 30/06/2025

OGGETTO:

CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ ) "SERVIZIO LAVORI
PUBBLICI E MANUTENZIONI".

FIRMATO
IL DIRIGENTE
DONATI ANDREA

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs.
07.03.2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto é conservato in originale negli archivi informatici del Comune di
Aulla, ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 82/2005.



OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ ) “SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E
MANUTENZIONI"

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE

VISTO il decreto del Sindaco n. 11 del 08/11/2024, con il quale & stato conferito incarico al sottoscritto Ing.
Andrea Donati di Dirigente responsabile del 1° Settore lavori Pubblici-Urbanistica e Commercio del Comune
di Aulla;

PREMESSO CHE:

¢ con deliberazione del Consiglio comunale n. 33 in data 29.11.2024, “Approvazione del documento unico
di programmazione (DUP) 2025-2027 e relativi allegati;

econ deliberazione del Consiglio comunale n. 43 in data 30.12.2024, “Approvazione il bilancio di previsione
finanziario 2025-2027 (art.151 del D.Lgs.n.267/2000 e art.10 D.Lgs.n.118/2011);

Visto il vigente Regolamento sugli incarichi di posizione organizzativa, approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 80 del 16.05.2019;

Visto il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019 - 2021 sottoscritto in data
16.11.2022;

Vista e richiamata la Deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 17.4.2025 ad oggetto “ISTITUZIONE
INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE PRESSO IL 1°SETTORE "TERRITORIO, COMMERCIO, VIGILANZA E
PROTEZIONE CIVILE";

Dato atto che:

- ai sensi dell’art. 18 del vigente CCNL, spetta al Dirigente del 1°Settore conferire I'incarico di EQ;

- in ossequio alla normativa stabilita all’art.7 del predetto Regolamento, spetta al Dirigente del 1°Settore,
con il supporto del NTV, compilare la scheda contenente I'analisi delle funzioni assegnate con riguardo ai
singoli elementi di valutazione ed assegnare, conseguentemente, i relativi punteggi per I'approvazione finale
della pesatura degli incarichi di EQ (ex PO), comunque nel rispetto dell’art. 17, co.4,del vigente CCNL
Funzioni Locali;

Vista la proposta di “scheda di analisi per attribuzione dei punteggio alla P.O.” elaborata da parte del
Dirigente del 1° settore, competente relativamente all’incarico di E.Q. in oggetto, assunta al protocollo con
n. 11401 in data 17.06.2025 e trasmessa all’OIV/Nucleo di valutazione;

Vista la nota assunta al protocollo con n. 11999 in data 25.6.2025 nella quale I’OIV/Nucleo di Valutazione,
Dr. Luca Del Frate, ha espresso parere favorevole di congruita circa la pesatura proposta dal Dirigente
competente;

Dato atto che I'approvazione finale della pesatura dell’incarico di EQ (ex PO) effettuata dal Dirigente con il
supporto del NTV, ai sensi dell’art. 7 comma 3 del regolamento sugli incarichi di posizione organizzativa, e di
competenza della Giunta Comunale;




Vista la delibazione di Giunta Comunale n. 94 del 26.06.2025 con la quale e stata approvata la pesatura
della posizione “Lavori Pubblici e Manutenzioni”, effettuata dal Dirigente competente con il supporto
dell’OIV/ Nucleo di valutazione, pesatura risultante dalla documentazione allegata alla deliberazione stessa,
e, in conseguenza della pesatura e tenuto conto di quanto stabilito all’art. 12 del regolamento sugli incarichi
di elevata qualificazione, la retribuzione di posizione é stata stabilita in €. 9.000,00;

Ritenuto di conferire le seguenti funzioni al dipendente incaricato dell’Elevata Qualificazione:

1) Invia ordinaria (ossia in presenza del sottoscritto):

-Responsabilita dell’attivita di istruttoria relativa al settore Lavori Pubblici e Manutenzioni compresa,
esclusivamente per le liquidazioni di spesa, 'adozione dell’atto finale;

2) Invia straordinaria (ossia in caso di assenza del sottoscritto):

-Adozione anche degli atti finali sia del servizio Lavori Pubblici, Manutenzione che del servizio
Polizia Locale, Territorio, Commercio e Protezione Civile;
-Coordinamento del C.0O.C.

Resta ferma la possibilita di individuare, da parte del sottoscritto, un diverso RUP per singole procedure
relative a Lavori Pubblici e Manutenzioni, mentre per i servizi Polizia Locale, Territorio, Commercio e
Protezione Civile restano confermate le responsabilita gia attribuite;

Ritenuto procedere alla individuazione della persona cui attribuire I'incarico per la Elevata Qualificazione in
argomento;

Ritenuto sulla base della valutazione individuale effettuata con la metodologia prevista dalla attuale
normativa regolamentare agli atti dell’Ufficio del personale, di poter conferire I'incarico al Geom. Christian
Gavazzi, Istruttore Direttivo Cat. “D1 Giuridico”;

DETERMINA
1) Di conferire I'incarico di Elevata Qualificazione (EQ) “Lavori Pubblici Manutenzione" al dipendente
Christian Gavazzi — Istruttore Direttivo Cat. “D1 Giuridico ” dal 01.07.2025 e fino al 31.12.2026.
2) Didare atto che la retribuzione di posizione spettante in base alla pesatura approvata con deliberazione
G.C. n. 94 del 26.06.2025 ¢ pari ad €. 9.000,00 annue mentre la retribuzione di risultato conseguibile a

seguito di positiva delle performance;

3) Di dare atto che la spesa derivante dall'incarico in oggetto trova copertura negli appositi capitoli del
bilancio finanziario 2025-26 annualita 2025 e 2026.

4) Didare atto che il Responsabile Unico del Procedimento & il sottoscritto Dirigente.
5) Di dare atto dell’assenza di conflitto di interessi del Dirigente e Responsabile del Procedimento dell’atto

ai sensi dell’art. 6 bis L 241/1990 cosi come introdotto dalla L. 190/2012.

Il Dirigente del 1° Settore
Andrea Donati
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