
Aliatalo 1 
Foglio 1 - Pubblicazione • qualità dati 

Dott. 

Am ministrai Ione. COMUNE DI A U U A (MS) Data di compii aziono 29/01/2015 

ALLEGATO 1 A U A DEUBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AGII UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Denominazione l o t t o -
saziona livello 1 
(Macrofamlglie) 

Denominazione 
•otto-tuIona 2 

livello {Tipologia 
di dati) 

Ambito 
•oggettivo |vedi 
foglio 9 'Ambito 

soggettivo" ) 

Rife rim en to 
normative 

Denominazione dal 

•Ingoio obbligo 
Contenuti dell'obbligo 

Tempo di pubblicazione/ 
Aggiornamento 

li dato è pubblicato nella 
•aziona 

"Ammlnlrt raziona 
trasparente" dal irto 

Istituzionale? 
(duO a 2) 

Il dato pubblicalo riporta 
tutto la Inform a i Ioni 

richiesta dalla pre vision 1 

normativa? 
(da 0 a 3) 

Il dato pubblicalo è 
riferito a tutti gli uffici? 

(da 0 a 3) 

La pagina web a i 
documenti pubblicati 
riluttano aggiornati? 

(da 0 • 3) 

Il formato di 
pubbl tea z Iona è 

aparto o 
elaborabile? 

(da 0 a 3) 

Nola 

Dlsposlzlon I ganarall la Trasparenza e 

l'Integrità 

A 
Art. 10, c. 8, lett. a), 

digs n. 33/2013 

Programma per la 

Trasparenza e l'Integrità 

Programma triennale per la trasparenza e l'integrità e relativo stato di attuazione (art. 10, ce. 1, 2, 3, 

d.lgs. 33/2013) 

Annuale 

(art. 10, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 
2 3 -Ì 3 

Art. 13, c. 1, lett. a), 

digs. n. 33/2013 
Organi di Indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'Indicazione delle rispettive competenze 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
2 -ì 3 3 

Art. 14, c. 1, lett. a), 

digs. n. 33/2013 
Atto di nomina o di proclamazione, con l'Indicazione della durata dell'Incarico o del mandato elettivo 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
? 3 3 ì 

Art. 14, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013 
Currlcula 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
2 3 3 3 

Art. 14, c. 1, lett. cj, 

d.lgs. n. 33/2013 

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 7 3 3 3 Art. 14, c. 1, lett. cj, 

d.lgs. n. 33/2013 
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013] 
2 3 3 3 

Art. 14, c. 1, latt. d), 

digs. n. 33/2013 

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compendi a qualsiasi 

titolo corrisposti 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
2 3 3 3 

Art. 14, c. 1, lett. e), 

d.lgs. n. 33/2013 
Altri eventuali Incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Indicazione del compensi spettanti 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
2 3 3 ! 

Organi di 

Indirizzo polltlco- Organi di Indirizzo 

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni Immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» (Per II soggetto, il coniuge non separata e i parenti entto II secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza bei mancato consenso)] (obbligo 

non previsto per 1 comuni con popolazione Inferiore al 15000 abitanti) 

Annuale 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Organizzazione 
ammlnlstratlvo 

A 
politico-amministrativo 

{da pubblicare In tabelle) 

2) copia dell'ultima dichiarazione del redditi soggetti all'Imposta sul redditi delie persene fisiche {Per il 

soggetto, 1! coniuge non separato e 1 parenti antro II secondo grado, ove p'i st?sy vi c-T-s^ntano (NB: 

dando eventualmenteevldenza de! mancato consenso)] (NB: è necessarie; llmlt*.-.:. c o i appesiti 

accorgimenti a cura dell'Interessato o della amministrazione, la pubblicazione di-i dati sensibili) (obóligo 

non previsto per 1 comuni con popolazione Inferiore al 15000 abitanti) 

Annuale 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Art. 14, c. 1, lett. f], 

digs. n. 33/2013 

Art. I.e. 1, n. 5, eart. 

4, i n . 441/1982 

Art. 47, c. 1, digs. n. 

33/2013 

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e 

messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista II soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un Importo che nell'anno superi 

5.000 €) (obbliga non previsto per 1 comuni con popolazione Inferiore al 15000 abitanti) 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 

n/a n/a n/a n/a n/a 
Dellbera A.N.AC n. 

144/2014 
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Intervenute nell'anno precedente 

[Per II soggetto, il coniuge non separato e 1 parenti entro II secondo grado, ove gli stessi vi consentano 

[NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso]] (obbligo non previsto per 1 comuni con 

popolazione inferiore al 15000 abitanti) 

Annuale 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Per I soli organi di Indirizzo politico amministrativo cessati dall'ufficio: 

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione 

Entro 3 mesi successivi alla 

cessazione dall'ufficio 

0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Per I soli organi di Indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: 

i) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (ohblign non prevista per i comuni con 

xipolazione inferiore ai 15000 abitanti) 

Entro un mese successivo alla 

scadenza del termine di 

presentazione della 

dichiarazione del redditi 

stabilito dalla normativa 

n/a n/a n/a n/a n/a 

IL SE 
Dott.ssa o 



Allagata 1 
Faglio 1 - Pubblicai tona a qualità dati IL C^IGEÄTE 

Dott. Rènio Mostarda 
A m m In latrai Iona COMUNE DI AULLA (MS) Data di compilatone 29/01/2015 

ALLEGATO 1 ALLA DEUBERA 141/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBUCAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AGU UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Dan otti Inailo na «otto 
t a l l o n a Invailo 1 
(Macrofim Iglla) 

Danomlnailona 
• otto sezione 2 

llvallo (Tipologia 
di dati) 

Ambito 
soggettivo (vedi 

foglio 3 'Ambito 
soggettivo* ) 

Rifa rimanto 
normativo 

Danom Inazione dal 
•Ingoio obbligo 

Contenuti dell'obbligo 
Tempo di pubblicazione/ 

Aggiornamento 

Il dato è pubblicato nella 
•aziona 

' Amministrazione 
t r a i paran t o ' del sito 

Istituzionale? 
(da 0 a 2) 

Il dato pubblicato riporta 
tutta la Intbrmailonl 

richiesta dalla previsioni 
normativa? 

(da 0 a 3] 

Il dato pubblicato è 
riferito a tutti gli uffici? 

(da 0 a 3) 

La pagina web a 1 
documenti pubblicati 
risultano aggiornati? 

(da 0 a 3) 

Il formato di 
pubbllcazlona è 

a parto o 
elaborabile? 

(da 0 a 3) 

Nota 

Art. 15, c. 1, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013 

Estremi degli atti di conferimento di Incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della 

pubblica amministrazione (NB: sono da Includersi sia 1 dirigenti contrattuellzzatl sia quelli posti In regime 

di diritto pubblico) 

Tempestivo 

(ex art. 8, digs. n. 33/2013) 
2 3 3 1 

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013 

Estremi degli atti di conferimento di Incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica 

amministrazione con indicazione del soggetti percettori, della ragione dell'Incarico e dell'ammontare 

erogato 

Tempestivo 

(ex art 8, d.lgs. n. 33/2013) 
0 0 0 C c 

fattispecie 

Per ciascun titolare di Incarico: 
Incarichi 

amministrativi di 

(Segretario 

Art. 10, c. 8, lett. d), 

d.lgs. n. 33/2013 

Art. 15, c. 1, lett. b), 

d.lgs. n. 33/2013 
Incarichi amministrativi 

1) curriculum, redatto In conformità al vigente modello europea 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 

2 3 ì 3 1 
generale, Capo 

Dipartimento, 

Direttore 

generale o 

A Art. 15, c. 1, lett. d), a 

art. 

18 d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare In tabelle 

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legata alla valutazione del risultato, ad ammontare arogato, e compensi relativi a 

Incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 

Tempestivo 

(ex art. 8, digs, n 33/2013) 

2 3 3 3 
posizioni 

assimilate) Art. 15, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013 

3) dati relativi allo svolgimento di Incarichi o alla titolarità di cariche In enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali. 

Tempestivo 

(ex art 8, d.lgs. n 33/2013) 
0 0 0 0 0 

non ncorre a 

fattispecie 

Art. 20, c. 3, digs. n. 

39/2013 
4) dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlblllta dell'Incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d Igs. n. 

39/2013) 2 3 1 

Art. 20, c 3, d.lgs. n. 

39/2013 
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Incompatibilità al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, digs, n 

31/201.3) 2 3 .3 3 1 

Art. 15, c. 1, lett. a), 

d.lgs n. 33/2013 

Estremi degli atti di conferimento di Incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica 

amministrazione (NB: sono da Includersi sia 1 dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regime di diritto 

pubblico) 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
2 3 3 3 1 

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013 

Estremi dagli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica 

amministrazione con Indicazione del soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare 

erogato (NB: sono da Includersi sia 1 dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regima di diritto 

Tempestivo 

(ex art 8, digs n. 33/2013) 

2 3 3 
] 

I 

Per ciascun titolare di incarico: 

Dirigenti 

(dirigenti non 

generali) 

:r. 10, - 8. -tt d] 

r! j s n 33/2113 
Art. IS, -.. 1, WÏI. fe), 
d.lgs. n. 33/2CÎ3 

D'rlgentl 

1) Curriculum, redatto \r, conformità al vigente modello europeo 
(ax art H. diga, n. 33/2013) 

? 3 3 3 . 
Dirigenti 

(dirigenti non 

generali) 

Art. 15, c. 1, lett. d), 

digs, n 33/2013 

(da pubblicare in tabelle) 
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione dal risultato, ad ammontare arogato, e compensi relativi a 

Incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 

Tempestivo 

(ex art. 8, digs, n 33/2013) 
2 3 3 3 1 

Art. 15, c. 1, lett. c), 

d.lgs. n. 33/2013 

3] dati relativi allo svolgimento di Incarichi o alla titolarità di cariche In enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali. 

Tempestivo 

(ex art 8, d.lgs. n. 33/2013) 
0 ;• .1 0 • 

non ricorra la 

fattispecie 

Art. 20, c. 3, digs. n. 

39/2013 
4) dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlblllta dall'Incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d.lgi. n. 

39/2013] 2 3 3 3 1 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dalle cause di Incompatibilità al conferimento dell'Incarico 

Annuale 

(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 2 3 ì 3 1 

C 
Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 

108/2004 
Ruolo dirigenti Ruolo dal dirigenti nella amministrazioni dello Stato Annuale 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Dirigenti A 

Art. 15, c. 5, diga. n. 

33/2013 

Elenco posizioni 

dirigenziali discrezionali 

Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice. Integrato dal relativi titoli e currlcula, 

attribuita a persone, anche esterna alle pubbliche amministrazioni. Individuate discrezionalmente 

dall'organo di Indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

Art. 19, c. 1-bls, d.lgs. 

n. 165/2001 

'osti di funzione 

disponibili 

numera e tipologia del posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi 

criteri di scelta 
Tempestivo 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Paraonala Art. 41, c. 2, d i p . n. 

SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di seleziona 
Tempestivo 

(ex art 8, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

33/2013 
SSN - Procedure 

selettive 

nformazlonl e dati concernenti le procedure di conferimento degli Incarichi di direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo 

Tempestivo 

(ex art. 8, digs, n 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 



Allagato 1 
Foglio 1 - Pubblkazlona • qualità dati 

ENT 

Am min M r » lona COMUNE DI AULLA (MS) Data di compilar Iona 29/01/2015 

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 149/2014- GRIGI IA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AGU UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Oa no minai Iona sotto 
t a l l o n a Ih/allo 1 
(Macrofamlglla) 

Danomlnailona 
•otlo- iai lona 2 

1 Iva 1 lo (Tipologia 
di dati) 

Ambito 
• oggettivo (vadi 

foglio 3 "Ambito 
soggettivo" ) 

Rifa ri manto 
normativo 

Danomlnailona dal 
•Ingoio obbligo 

Contenuti dell'obbligo 
Tempo di pubblkazlona/ 

Aggiornamento 

Il dato ft pubblicalo natia 
•aziona 

"Amministrazione 
trasparente" dal sito 

Istituzionale? 
(da 0 a 2) 

Il dato pubblicato riporta 
tutta la Informazioni 

richiesta dalle previsioni 
normativa? 

(da 0 a S) 

Il dato pubblicata * 
riferito • tutti gli uffici? 

(da 0 a 3) 

La pagina web a 1 
documenti pubblicati 
risultano aggiornati? 

(da 0 a 3) 

Il formato di 
pubblkazlona ft 

aparto o 
elaborabile? 

(dada 3} 

Nota 

Estremi ed atti di conferimento di Incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica 

amministrazione (NB: sono da Includersi sia 1 dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regime di diritto 

pubblico] 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.Igs. n 33/2013} 
n/a n/a n/a n/a n/a 

Incarichi 

amministrativi di 

vertice nel SSN 

Estremi ed atti di conferimento di Incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica 

amministrazione con Indicazione del soggetti percettori, dalla ragiona dell'Incarico e dall'ammontare 

erogato (NB: sono da Includersi sia 1 dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regime di diritto 

pubblico) 

Tempestivo 

(ex art 8, digs. n. 33/2013] 

n/a n/a n/a n/a n/a 
(Direttore 

Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013 

Per ciascun titolare di Incarico: 
generale, 

Direttore 

sanitario, 

1 
Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013 
SSN- Incarichi 

amministrativi di vertice 
1) curriculum vltae 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

Direttore 

amministrativo) 

(da pubblicare in tabelle' 

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare arogato, e compensi relativi a 

Incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

3) dati relativi allo svolgimento di Incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attiviti professionali (comprese le 

prestazioni svolte In regime Intramurarlo) 

Tempestivo 

(ex art. 8, digs n .33/2013) 
n/a n/a n/a n/a 

Art. 20, c 3, d.lgs. n 

39/2013 
4) dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlbllltà dell'Incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013] n/a n/a n/a n/a 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
5) dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Incompatibilità al conferimento dell'incarico 

Annuale 

(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/20!3i n/a n/a n/a n/a n/a 

Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 

Bandi e avvisi di selezione 
Tempestivo 

(ex art. 8, d Igs n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

33/2013 
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di 

dipartimento e di strutture semplici e complesse 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

Dirigenti nel SSN 

(^espansibili d) 

Dipartimento a 

Responsabili di 

strutture 

semplici e 

complesse) 

Estremi ed atti di conferimento di Incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture 

semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da Includersi sia 1 

dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regime di diritto pubblico) 

Tempestivo 

(ex art 8, digs, n 33/2013) 
iya n/a n/a n/a n/a Dirigenti nel SSN 

(^espansibili d) 

Dipartimento a 

Responsabili di 

strutture 

semplici e 

complesse) 

B 

SSN-Dirigenti 

(da pubblicare in tabelle) 

Estremi ed atti di conferimento di Incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di 

strutturesemplicl e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione del 

soggetti percettori, della ragione dell'Incarico e dell'ammontare arogato (NB: sono da Includersi sia 1 

dirigenti contrattuallzzatl sia quelli posti In regime di diritto pubblico) 

Tarn part IVÙ 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013] 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Dirigenti nel SSN 

(^espansibili d) 

Dipartimento a 

Responsabili di 

strutture 

semplici e 

complesse) 
Art. 41, c. 3, d.lgs. n Per ciascun titolare di Incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa: 

Dirigenti nel SSN 

(^espansibili d) 

Dipartimento a 

Responsabili di 

strutture 

semplici e 

complesse) 
33/2013 

1] curriculum vltae 
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs n. 33/2013) 
n/a n/- n/a n/a n/a 

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a Incarichi di consulenza e collaborazione da 

parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 

Tempestivo 

(ex art 8, digs. n. 33/2013} 
n/a n/a n/a n/a n/a 

3] dati relativi allo svolgimento di Incarichi o la titolanti di cariche In enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attiviti professionali (comprese le 

prestazioni svolte In regime Intramurarlo. 

Tempestivo 

(ex art. B, d.lgs. n. 33/2013) 
n/a n/a n/a n/a n/a 

Incarichi conferiti 

e autorizzati al 

dipendenti 

(dirigenti e non 

dirigenti] 

A 

Art. 18, d.lgs. n. 

33/2013 

Art. 53, £ 14, d.lgs. n. 

165/2001 

Incarichi conferiti e 

autorizzati al dipendenti 

(dirigenti e non dirigenti) 

(da pubblicare in tabelle) 

Elenco dagli Incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente a non dirigente), con 

'Indicazione dall'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni Incarico 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 

7 3 i 3 1 

Art. 22, c. 1, lett. a), 

d.lgs. n. 33/2013 

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero 

per 1 quali l'amministrazione abbia II potare di nomina degli amministratori dall'ante, con l'Indicazione 

dalla funzioni attribuite e delle attiviti svolte In favore dell'amministrazione o delle attiviti di servizio 

pubblico affidate 

(art. 22, c i , d.lgs. n. 

33/2013} 
n/a 3 .3 1 : 

'er ciascuno dagli enti: 

IL SEGW 
Dottssa 

GENERALE 



Allagato 1 
Foglio 1 - Pubblkazlona a qualità dati \Lmn\GB 

Dcitftiém/ 

A m min hit raziona COMUNE DI AUILA (MS) Data di camp 11 aziona 29/01/2O15 

ALLEGATO 1 ALLA DEUBERA 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AGII UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Danomlnailona •otto-
M i l a n e livello 1 
(Macrofamlglle) 

Danomlnailona 
•otto- iai lona 2 

livello (Tipologia 
di dati) 

Ambito 
•oggettivo (vadi 
foglio 9 "Ambito 

• oggettivo' ) 

Rifa ri manto 
normativo 

Danomlnailona dal 
•Ingoio obbligo 

Contenuti dell'obbligo 
Tempo di pubblIcazIona/ 

Aggiornamento 

Il dato è pubblicalo natia 
•aziona 

"Am min let raziona 
1 rasparente" dal irto 

Istituzionale? 
fdaOa 2] 

Il dato pubblicato riporta 
tutta la Informazioni 

richieste dalla previsioni 
normativo? 

(daOaS) 

Il dato pubblicato è 
riferito • tutti gli uffici? 

(da 0 a 3] 

La pagina web a 1 

documenti pubblicati 
risultano aggiornati? 

(da 0 a 3) 

Il formato d 
pubblicazione 

aparto o 
elaborabile? 

(da 0 a 3) 

a 

Nota 

1) ragione sociale 

A i t a l e 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 0 0 0 0 0 
fattispecie 

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

3) durata dell'Impegno 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] 0 0 0 0 0 
fattispecie 

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013 Enti pubblici vigilati 
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 1, digs, n 

33/2013] 0 0 0 0 0 
fattispecie 

Enti pubblici 

vigilati 
A 

(da pubblicare in tabelle' 

5) numero del rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 

complessivo a ciascuno di essi spettante 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

E) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

7) Incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs n. 

33/2013] 0 0 0 0 0 
fattispecie 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
S) Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlbllità dell'incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013) 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Incompatibilità al conferimento dell'Incarico 

Annuale 

(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

3 9/20131 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013 

Collegamento con I siti Istituzionali degli enti pubblici vigilati nel quali sono pubblicati i dati relativi al 

componenti degli organi di indirizzo politico e al soggetti titolari di Incarichi dirigenziali, di collaborazione 

o consulenza 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] 0 0 0 c 0 
fattispecie 

Art. 22, c. 1, lett. b), 

digs. n. 33/2013 

Elenco delle società di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche 

minoritaria, con l'Indicazione dell'entità, delle funzioni attribuite e delle attività svolte In favore 

dell'amministrazione o delle attività di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle società partecipate 

da amministrazioni pubbliche, quotate In mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. 

n. 33/2013) 

(art. 22, c. 1, d Igs. n. 

33/2013) 

2 3 3 3 2 

Per ciascuna delle società: 

Annuale 

(art. 22, c i , d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 3 3 ? 

1) ragione sociale 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 ì 3 3 7 

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 3 3 2 

3) durata dell'Impegno 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 .3 3 : 

Società 

partecipate 
A 

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013 
Società partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 3 3 1 

Enti coni rollali 

Società 

partecipate 
(da pubblicare in tabelle) 

5) numero del rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 

complessivo a ciascuno di essi spettante 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 3 3 2 

E) risultati di bilancio degli ultimi tra esercizi finanziari 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] 2 3 3 3 2 

7) Incarichi di amministratore della società a relativo trattamento economico complessivo 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 2 3 3 .3 2 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
8) Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlbllità dell'Incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/2013] 0 0 0 0 0 
fattispecie 

IL SEGRETA 
Dott.ssa MARIA TR 

file:///Lmn/GB


Focile 1 - P u b b l i c a Ion. • quaint dati | ^ * ^ 1J^Itfjàp^Mj ^ 

Amministrazione COMUNE 01 AULLA (MS) Dota di com pila r lo n i 29/01/2015 

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 149/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBl ICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AGLI UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Danomlnailona sotto 
sazlona llwallo 1 
( Mac rofa miglia) 

Danomlnailona 
•otto «aziona 2 

llwallo (Tipologia 
di dati) 

Ambite 
•oggettivo (vedi 
toglie 9 "Ambito 

io gì at Ilvo' ) 

Riferimento 
normativa 

Danomlnailona dal 
•Ingoio obbligo 

Contanutldall ' obbligo 
Tempo di pubblicai Iona/ 

Aggiorna monto 

Il dato è pubblicato nella 
•aziona 

"Amministrazione 
trasparenta* dal sito 

Istituzionale? 
(da 0 a 2) 

Il dato pubblicato riporta 
tutta la Informazioni 

richleste dalla previsioni 
normativa? 

(da Da 3) 

Il dato pubblicato è 
rifa rito a tutti gli uffici? 

(da 0 a 9) 

La pagina web a i 
documenti pubblicati 
risultano aggiornati? 

(da 0 a 3) 

Il fermato di 
pubblicazione è 

aparto a 
elaborabile? 

(da 0 a 3) 

Nota 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
9) Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Incompatibilità al conferimento dell'Incarico 

Annuale 

(art 20, c. 2, d.lgs. n 

39/2013) 0 0 0 c 0 
fattispecie 

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013 

Collegamento con 1 siti Istituzionali della società partecipate nel quali sono pubblicati 1 dati relativi al 

componenti degli organi di Indirizzo politico e al soggetti titolari di Incarichi dirigenziali, di collaborazione 

o consulenza 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 
2 3 3 3 7 

Art. 22, c. 1, lett. c), 

digs n. 33/2013 

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, In controllo dei! amministrazione, con 

l'Indicazione delle funzioni attribuite e delle attiviti svolte in favore dell'amministrazione o delle attiviti 

di servizio pubblico affidate 

Annuale 

(art. 22, t i , d.lgs. n. 

33/2013) 
0 C 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Per ciascuno degli enti: 

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

2) misura dall'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 0 0 0 0 0 
fattispecie 

3) durata dell'Impegno 

Annuale 

(art. 22, c. 1, digs, n. 

33/20131 0 . 0 0 0 
fattispecie 

Enti di diritto 

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013 Enti di diritto privato 

controllati 

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante par l'anno sul bilancio dell'amministrazione 

Annuale 

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

privato In 

controllo 

pubblico 

A 

Enti di diritto privato 

controllati 

5) numero del rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico 

complessivo a ciascuno di essi spettante 
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013] c 0 0 0 0 

non ricorra la 

fattispecie 

6) risultati di bilancio dagli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c i , d.lgs. n. 

33/2013) 0 c. 0 0 0 
fattispecie 

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo 

Annuale 

(art. 22, c 1, d igs n. 

33/2013] 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 

39/2013 
B) Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Inconferlbllità dell'Incarico 

Tempestivo 

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 

39/20131 0 0 0 0 0 
fattispecie 

Art. 20, c 3, d.lgs. n. 

39/2013 
9) Dichiarazione sulla Insussistenza di una delle cause di Incompatibilità al conferimento dell'Incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 

39/2013) 0 0 0 0 0 

non ricorre la 

fattispecie 

Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013 

Collegamento con 1 siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nel quali sono pubblicati 1 dati 

relativi al componenti degli organi di Indirizzo politico e al soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di 

collaborazione o consulenza 

Annuale 

(art 22, c. 1, digs n 

33/2013) 
c 0 0 0 0 

non ricorra la 

fattispecie 

Rappresenta i lon 

e grafica 
A 

Art. 22, c 1, lett. d], 

d.lgs. n. 33/2013 

Rappresentazione Una o più rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici 

vigilati, le società partecipate, gli enti di diritto privato controllati 

Annuale 

(art. 22, c 1, d.lgs n. 

33/2013] 2 3 3 ì ? 

Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura: 

2 2 2 2 1 

Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 
2 2 2 1 

Art. I , c 3 2 , 1 . n. 

190/2012 art. 3 dal 

AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 

2 2 2 2 1 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, ne ib AVCP n. 

26/2013 

Oggetto del bando Tempestivo 

2 2 2 2 

Art 3, òellb. AVCP n. 

26/2013 
Procedura di scalta del contraente Tempestivo 

2 2 2 2 1 

il SEGRETARIO OENEBAL^r-
Dott.ssaMARIATRli[Gj)ljo7\ 



Allagato 1 s\ 

Foglio 1 - Pubblkazlona a qualttà dati _ _ _ _ / / 

A m min l i t raziona COMUNE DI AULLA (MS) Data di compilazione 29/01/2015 

ALLEGATO 1 ALLA DEUBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 

COMPLETEZZA 

RISPETTO AGLI UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 

FORMATO 

Danomlnailona i e t t o -

tal lono II vai lo 1 

(Maerofemtglle) 

Danomlnailona 

•otto- iai iona 2 

llwallo (Tipologia 

di dati) 

Ambito 

ioggettivo (vedi 

foglio 3 'Ambito 

•oggettivo" ) 

Rifa ri manto 

normativo 

Danomlnailona dal 

•Ingoio obbligo 
Contanutl dal!'obbligo 

Tempo di pubblicai Iona/ 

Aggiornamento 

Il dato è pubblicato nella 

•aziona 

"Amministrazione 

traiparanta* dal sito 

Istituzionale? 

(da 0 a 2) 

Il dato pubblicato riporta 

tutta la informazioni 

richieste dalla prevision 1 

normal iva? 

(daO a 3) 

Il dato pubblicalo e 
rifar Ito a tutti gli uffici? 

(da 0 a 31 

La pagina web a 1 

documenti pubblicati 

risultano aggiornati? 

(da 0 a 3) 

Il formato di 

pubblicazione è 

aperto o 

elaborabile? 

(da 0 a 3) 

Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, tip ih AVCP n. 

25/2013 

Elenco degli operatori Invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al 

procedimento 
Tempestiva 

2 2 2 2 1 

Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, dellb. AVCP n. 

26/2013 

Aggiudicatario Tempestivo 

2 2 2 2 1 Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, dellb. AVCP n. 

26/2013 

Importo di aggiudicazione Tempestivo 

2 2 2 ,' 1 

Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012 

Art. 3, dellb. AVCP n. 

26/2013 

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo 

2 2 2 2 1 

Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, dellb. AVCP n. 

26/2013 

Importo delle somme liquidate Tempestivo 

2 2 2 2 '. 

Bandi di gara a contratti A 

Art. 1, c. 32,1. n. 

190/2012 

Art. 3, dellb. AVCP n. 

26/2013 

DB pubblicare secondo 

le "Specifiche tecniche 

per la pubblicazione del 

dati al sensi dell'art. 1, 

comma 32, della Legge 

n. 190/2012", adottate 

con Comunicato del 

Presidente della 

soppressa AVCP del 22 

maggio 2013 

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricagli in un formato digitale standard aperto con Informazioni 

sul contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura 

proponente, aggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, 

elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 

procedimento, aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o 

fornitura, Importo delle somme liquidate) 

Annuale 

(art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) 

2 3 3 3 3 

•para pubblkha 

D 

(Ministeri a 

Ragioni) 

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 

Documenti di 

programmazione 

Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza 

dell'amministrazione 

Tempestive 

(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/20131 n/a n/a n/a n/a n/a 

•para pubblkha 

D 

(Ministeri a 

Ragioni) 

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 

Linee guida per la 

valutazione 
Linee guida per la valutazione degli Investimenti 

Tempestivo 

(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a 

•para pubblkha 

D 

(Ministeri a 

Ragioni) 

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 
Relazioni annuali Relazioni annuali 

Tempestivo 

(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013J n/a n/a n/a n/a n/a •para pubblkha 

D 

(Ministeri a 

Ragioni) 
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 
Altri documenti 

Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, Ivi Inclusi 1 pareri del valutatorl che si 

dlscostlno dalle scelte delle amministrazioni a gli esiti dalle valutazioni ex post che si discostino dalle 

valutazioni ex ante 

Tempestivo 

(art. 38, c. 1, digs, n 

33/2013] n/a n/a n/a n/a n/a 

•para pubblkha 

D 

(Ministeri a 

Ragioni) 

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 

Nudai di valutazione e 

verifica 

degli Investimenti 

pubblici 

(art. 1,1. n. 144/1999) 

Informazioni relative al Nuclei di valutazione e verifica degli Investimenti pubblici, incluse la funzioni e i 

compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e 1 criteri di Individuazione del componenti e i loro 

nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 

Tempestivo 

(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013) 

n/a n/a n/a n/a n/a 

Altri contanutl -

Corruzlona 

Art. 1, c. 8, l.n. 

190/2012 

Plano triennale di 

prevenzione della 

corruzlona 

Plano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 

2 3 3 3 2 

Altri contanutl -

Corruzlona 

Art. 43, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013 

Responsabile oel a 

prevenzione da: la Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 

2 3 '. 3 2 

Altri contanutl -

Corruzlona 

dellb. CIVIT n. 

105/2010 e 2/2012 

Responsabile della 

trasparenza 
Responsabile della trasparenza (laddove dliverso dal Responsabile della prevenzione della corruzlona) Tempestivo 

2 3 3 3 2 

Altri contanutl -

Corruzlona 
A Art. 1, c. 14,1. n. 

190/2012 

delazione del 

responsabile della 

corruzione 

delazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante 1 risultati dell'attiviti svolta (entro 

115 dicembre di ogni anno) 

Annuale 

(ex art. 1, c. 14, L n. 

190/2012] 2 3 3 3 2 

ILSEGRETARJOGE 
Dott.ssa MARIANI 

•RALE 
IGSJGL 



Allagato 1 
Foglio 1 - Pubblkazlona a qualità dati 

Amminl it raziona COMUNE OIAULLA|MS) Data di compilazione 

ALLEGATO 1 ALLA DEUBERA 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE 
COMPLETEZZA DEL 

CONTENUTO 
COMPLETEZZA 

RISPETTO AG U UFFICI 
AGGIORNAMENTO 

APERTURA 
FORMATO 

Danomlnailona l o t t o -
•azlona llvallo 1 
( M i c r o f i miglia] 

Danomlnailona 
l o t t o - i a i l o n a 2 

llvallo (Tipologia 
di dati) 

Ambito 
•oggettivo ( w d l 
foglio 3 "Ambito 

•oggettivo" ) 

Rifa ri mento 
normativo 

Danomlnailona dal 
•Ingoio obbligo 

Contanutl dall'obbllgo 
Tempo di pubblicazione/ 

Aggiornamento 

Il dato à pubblicato nella 
•aziona 

"Amministrazione 
trasparente" dai i r lo 

Istituzionale? 
(da 0 a 2) 

Il dato pubblkato riporta 
tutta la informazioni 

richieste dalla pravlilonl 
normativa? 

(da 0 a 3) 

li dato pubblkato * 
riferito a tutti gli uffici? 

(da 0 a 3) 

La pagina web a 1 

documenti pubblicati 
risultano aggiornati? 

|da 0 a 3) 

Il formata di 
pubblkazlona à 

aparto o 
elaborabile? 

Ida Da 3] 

Nota 

Art. 1, c. 3,1. n. 

190/2012 

Atti di adeguamento! 

provvedimenti CIVIT 

Atti adottati In ottemperanza a provvedimenti dalla CIVIT In materia di vigilanza e controllo 

nel l'antlcor furlane 
Tempestivo 

0 0 0 0 0 
fattispecie 

Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 

39/2013 

Atti di accertamento 

delle violazioni 
Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 

0 0 0 0 0 

• 

Altri contanutl - A c c a n o 
A 

Art. 5, c 1, d.lgs. n. 

33/2013 
Accesso civico 

Nome del Responsabile della trasparenza cui è presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalità 

per l'esercizio di tale diritto, con Indicazione del recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica 

Istituzionale 
Tempestivo 

2 3 3 3 2 
Art. 5, c. 4, d.lgs. n. 

3.V?cn3 

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nel casi di ritardo o mancata risposta, con Indicazione 

del recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Istituzionale 
Tempestivo 

2 3 3 5 2 


